PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA
IB MYP DESIGN

I. Postanowienia ogdlne

1. Przedmiotowe Zasady Oceniania (PZ0) dla grupy przedmiotowej IB MYP Design s3 zgodne ze
Statutem Szkoty, obowigzujacymi przepisami prawa o§wiatowego oraz zasadami oceniania

okreslonymi przez International Baccalaureate dla Middle Years Programme.
2. Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia ma na celu:

a. informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepach w nauce;
b. udzielanie informacji zwrotnej wspierajgcej dalszy rozwdj;

c. rozwijanie umiejetnos$ci rozpoznawania i analizowania probleméw projektowych, badania
potrzeb klienta lub grupy docelowej, rozwijania wykonalnych idei, planowania i tworzenia

rozwigzan oraz ich testowania i ewaluacji;
d. wspieranie rozwoju umiejetno$ci ATL (Approaches to Learning);

e. przygotowanie ucznia do dalszej edukacji i samodzielnej pracy projektowej, w szczego6lnosci

w obszarach projektowych i technologicznych.
3. Osiggniecia ucznia przedstawiane sg rownolegle:
a. wskali 1-6 - jako $§rddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna, zgodnie z zasadami
obowigzujacymi w polskim systemie o$wiaty;

b. w skali IB MYP 1-7 - jako informacja o poziomie osiggnie¢ ucznia w odniesieniu do kryteriow

i wymagan programu IB MYP.

II. Ocenianie wedtug kryteriéw IB MYP Design

1. Osiagniecia ucznia w MYP Design oceniane sg wedtug czterech kryteriow:

Kryterium A - Inquiring and analysing (Badanie i analiza)

obejmuje wyja$nianie i uzasadnianie potrzeby rozwigzania problemu dla klienta lub grupy docelowe;j,
identyfikowanie i ustalanie priorytetow badan pierwotnych i wtérnych, analize istniejgcych produktow
lub rozwigzan oraz opracowanie opisu projektu (design brief) podsumowujgcego analize istotnych

wynikéw badan.



Kryterium B - Developing ideas (Rozwijanie pomystow)

obejmuje opracowanie specyfikacji projektowej i kryteriéw sukcesu, rozwijanie zestawu wykonalnych
pomystéw mozliwych do prawidtowej interpretacji przez innych, prezentowanie i uzasadnianie wyboru

rozwigzania oraz przygotowanie doktadnej dokumentacji planistycznej.
Kryterium C - Creating the solution (Tworzenie rozwiazania)

obejmuje opracowanie logicznego planu efektywnego wykorzystania czasu i zasobéw, demonstrowanie
umiejetnos$ci technicznych, realizacje planu poprzez stworzenie rozwigzania dziatajacego zgodnie z
zamierzeniem, dokumentowanie i uzasadnianie zmian wprowadzonych podczas realizacji oraz

przedstawienie rozwigzania w catosci.
Kryterium D - Evaluating (Ewaluacja)

obejmuje projektowanie odpowiednich metod testowania generujacych dane, ocene sukcesu rozwigzania
w odniesieniu do specyfikacji projektowej, proponowanie uzasadnionych ulepszen oraz wyjasnianie

wptywu rozwigzania na klienta lub grupe docelowa.
2. Kazde z kryteriéow A, B, C i D oceniane jest w zakresie 0-8 punktéw (poziomoéw osiggniec).

3. Szczegbétowe deskryptory poziomow osiggnie¢ okreslone sg w aktualnym przewodniku

przedmiotowym IB MYP Design i stosowane odpowiednio do roku programu.

4. Poziom 0 przyznawany jest w przypadku, gdy osiggniecia ucznia nie spetniajg wymagan opisanych

dla poziomu 1 danego kryterium.

5. W kazdym okresie klasyfikacyjnym nauczyciel zapewnia uczniowi mozliwo$¢ wykazania poziomu

osiagnie¢ w zakresie kazdego z kryteriéw A-D.

III. Formy oceniania

1. Osiagniecia ucznia mogg by¢ sprawdzane w szczegdlnosci poprzez:

a. zadania podsumowujgce (summative assessment);

b. dokumentacje procesu projektowego, w tym design folder, process journal lub portfolio;
c. badania pierwotne i wtérne dotyczace problemu, klienta lub grupy docelowej;

d. analize istniejgcych produktéow, systemdéw lub innych rozwigzan;

e. opis projektu (design brief) i specyfikacje projektowa (design specification);



f. zestawy pomystow, szkice, modele, storyboardy, makiety, rysunki lub diagramy planistyczne;
g. planowanie procesu wykonania, czasu, zasobdw, narzedzi i zasad bezpieczenstwa;

h. wykonane modele, prototypy, produkty, systemy lub rozwigzania cyfrowe;

i. obserwacje i dokumentacje stosowania umiejetnosci technicznych;

j. projektowanie, przeprowadzanie i analize testow rozwigzania;

k. ewaluacje, prezentacje, obrony projektu i odpowiedzi ustne;

1. sprawdziany, kartkéwki, krétkie prace pisemne i zadania problemowe dotyczgce wiedzy oraz

umiejetnos$ci potrzebnych w procesie projektowym;
m. projekty indywidualne i grupowe, z indywidualnie identyfikowalnymi dowodami osiaggnie¢;
n. inne formy wynikajace ze specyfiki realizowanego materiatu.
2. Jedna praca moze by¢ oceniana wedtug jednego lub kilku kryteriéw IB MYP.

3. Przed wykonaniem zadania podlegajacego ocenie kryterialnej uczen jest informowany, ktére

kryterium lub kryteria A-D beda podlegaty ocenie.

4. Nie kazda forma sprawdzania wiedzy i umiejetno$ci musi by¢ oceniana wedtug kryteriow IB MYP.
Nauczyciel moze stosowac takze inne formy oceniania, w szczegdlnosci stuzace biezagcemu

sprawdzaniu stopnia opanowania wiedzy i umiejetnosci.

IV. Ocenianie ksztaltujace i podsumowujace
1. W MYP Design stosuje sie zaréwno ocenianie ksztattujace (formative assessment), jak i ocenianie

podsumowujgce (summative assessment).

2. Ocenianie ksztattujace jest integralna cze$cig procesu uczenia sie i procesu projektowego oraz stuzy

przygotowaniu ucznia do wykonania zadan podsumowujacych.
3. W ramach oceniania ksztattujacego uczen otrzymuje informacje zwrotna dotyczaca:

a. mocnych stron swojej pracy;
b. elementéw wymagajacych poprawy;
c. sposoboéw dalszego rozwijania wiedzy, umiejetnos$ci i rozwiazania.

4. Informacja zwrotna moze mie¢ forme ustng lub pisemna i nie musi prowadzi¢ do wystawienia

oceny.



5. Zadania podsumowujace (summative assessment) stuza wykazaniu poziomu osiggnie¢ ucznia po
zakonczeniu okre$lonego etapu procesu uczenia sie i majg szczegdlne znaczenie jako dowody

osiagniec ucznia.

V. Zasada best fit i ustalanie poziomu kryteriow A-D
1. Oceniajac prace ucznia wedtug kryteriow MYP, nauczyciel odnosi zaprezentowane osiagniecia do

odpowiednich deskryptoréw IB MYP Design wtasciwych dla roku programu.

2. Przy ustalaniu poziomu osiggniec¢ stosuje sie zasade best fit, zgodnie z ktéra nauczyciel dokonuje
profesjonalnego osadu, ktéry poziom deskryptora najlepiej odpowiada osiggnieciom

zaprezentowanym przez ucznia.

3. Przy ustalaniu koicowego poziomu osiggnie¢ ucznia w danym kryterium wynikéw uzyskanych w

tym kryterium nie usrednia sie arytmetycznie.

4. Nauczyciel bierze pod uwage zgromadzone dowody osiagnie¢, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wynikow:
a. aktualnych;
b. powtarzalnych;
c. najbardziej reprezentatywnych dla obecnego poziomu osiggnie¢ ucznia;

d. uzyskanych w zadaniach umozliwiajgcych petne wykazanie umiejetno$ci okreslonych w

danym kryterium.

5. Poézniejsze osiggniecia ucznia mogg stanowié¢ bardziej reprezentatywny dowéd jego poziomu niz

wcze$niejsze wyniki, jezeli wskazujg na trwaty rozwoj wiedzy i umiejetnosci.

VI. Ustalanie wyniku IB MYP w skali 1-7

1. Nazakonczenie kazdego okresu klasyfikacyjnego nauczyciel ustala koncowy poziom osiagniec

ucznia oddzielnie dla kazdego z kryteriéow A, B, C i D.
2. Koncowe poziomy osiggnie¢ w kryteriach sg sumowane. Maksymalna suma wynosi 32 punkty.

3. Uzyskang sume przelicza sie na wynik IB MYP 1-7 zgodnie z nastepujacymi grade boundaries:

SumaA+B+C+D Wynik IB MYP

1-5 1




6-9 2
10-14 3
15-18 4
19-23 5
24-27 6
28-32 7

Przy ustalaniu wyniku IB MYP 1-7 uwzglednia sie wytacznie osiagniecia ocenione wedtug kryteriow
A-D.

Oceny uzyskane z innych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci, ktére nie byty oceniane wedtug

kryteriow A-D, nie wptywajg na wynik IB MYP 1-7.

Wynik IB MYP 1-7 ma charakter informacyjny i programowy. Jest odnotowywany w dzienniku
elektronicznym z waga 0, nie stanowi oceny klasyfikacyjnej w rozumieniu polskiego prawa
o$wiatowego i nie jest umieszczany na Swiadectwie szkolnym. Wynik ten jest przedstawiany w

kolumnie oznaczonej literami ,IB”.

VIL Ustalanie $réodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej w skali 1-6

1.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna w skali 1-6 jest ustalana na podstawie catoksztattu

osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w danym okresie klasyfikacyjnym.

Zasadniczg podstawe ustalenia oceny klasyfikacyjnej stanowig osiggniecia ucznia w zakresie
kryteriow A-D IB MYP Design. Uwzgledniane sa rowniez wyniki innych form sprawdzania wiedzy i

umiejetnosci okreslonych w niniejszym PZO.

Formy sprawdzania wiedzy niepodlegajace systemowi IB bedg oznaczone w dzienniku

elektronicznym literg E.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna nie jest Srednig arytmetyczng wszystkich ocen biezacych,
a poszczeg6lne oceny uzyskane przez ucznia nie musza mie¢ jednakowego znaczenia przy jej

ustalaniu.

Ustalajac ocene klasyfikacyjng, nauczyciel dokonuje cato$ciowej analizy osiggnieé uczniai okresla,
ktére z uzyskanych wynikéw stanowia najbardziej aktualne i reprezentatywne dowody stopnia

spetnienia wymagan edukacyjnych.



6. Przy dokonywaniu analizy, o ktérej mowa w ust. 4, nauczyciel bierze pod uwage w szczegélnosci:

a. rodzajizakres pracy, z ktérej uzyskano ocene;
b. zakres sprawdzanych wymagan edukacyjnych oraz stopien ztozono$ci zadania;
c. kryterium lub kryteria A-D IB MYP Design, ktérych dotyczyta dana praca;

d. znaczenie prac podsumowujgcych (summative assessment), obejmujgcych szerszy zakres

wiedzy i umiejetnosci;
e. aktualno$¢ uzyskanych wynikéw;

f. powtarzalno$¢ osiagnie¢ ucznia oraz ich spjnos¢ w réznych formach sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci;
g. tendencje rozwojowq osiggnie¢ ucznia, w tym utrzymujacy sie wzrost lub spadek poziomu

prezentowanej wiedzy i umiejetnosci.

7. Pojedyncze wyniki, ktore nie odzwierciedlajg aktualnego i reprezentatywnego poziomu osiggnieé
ucznia, moga mie¢ mniejsze znaczenie przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej niz wyniki p6Zniejsze,

powtarzalne oraz uzyskane w pracach obejmujacych szerszy zakres wymagan.

8. W szczegblnosci wezedniejszy nizszy wynik moze mie¢ mniejsze znaczenie, jezeli uczen w
pdzniejszym oKkresie w spos6b powtarzalny i trwaty wykazuje wyzszy poziom opanowania tych
samych lub odpowiadajacych im wymagan. Analogicznie, utrzymujaca sie tendencja spadkowa
moze zosta¢ uwzgledniona, jezeli pdzniejsze wyniki wskazujg na aktualnie nizszy poziom speienia

wymagan.

9. Na podstawie analizy zgromadzonych dowodéw nauczyciel ustala pule ocen najbardziej
reprezentatywnych dla aktualnego poziomu osiggnie¢ ucznia, ktore sg uwzgledniane przy ustalaniu

oceny klasyfikacyjne;j.

10. Dobér ocen do puli, o ktérej mowa w ust. 9, nie moze prowadzi¢ do pominiecia istotnych i
aktualnych dowoddéw osiagnie¢ ucznia ani ograniczac sie wytgcznie do wynikéw dla ucznia

najkorzystniejszych lub najmniej korzystnych.

11. Na podstawie wytonionej puli ocen ustalany jest wynik koricowy, a nastepnie $rédroczna lub roczna
ocena klasyfikacyjna w skali 1-6, zgodnie z przedziatami procentowymi okre$§lonymi w Statucie

Szkoty.

12. Ocena klasyfikacyjna w skali 1-6 nie jest bezposrednim przeliczeniem wyniku IB MYP 1-7.



13.

Oceny uzyskane z prac nieocenianych wedtug kryteriéw A-D moga by¢ uwzgledniane przy ustalaniu

oceny klasyfikacyjnej w skali 1-6, ale nie wptywajg na wynik IB MYP 1-7.

VIII. Nieobecnosci, uzupelnianie praci ponowne wykazywanie osiaggniec

1.

10.

Uczen, ktory z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci nie uczestniczyt w zadaniu umozliwiajgcym
ocene okreslonego kryterium, otrzymuje mozliwo$¢ wykazania osiggnie¢ w tym kryterium w innym

terminie lub poprzez wykonanie réwnowaznego zadania.

Termin i forme uzupetnienia ustala nauczyciel, uwzgledniajac charakter zadania, dostepnos¢

narzedzi i materiatéw oraz organizacje procesu dydaktycznego.

Uczen moze otrzymac mozliwo$¢ ponownego wykazania poziomu swoich osiggnie¢ w danym

obszarze.

Uzyskany wynik nie jest traktowany wytacznie jako mechaniczna ,poprawa” wcze$niejszej oceny,
lecz jako nowy dowdd osiggnie¢ ucznia, uwzgledniany przy ustalaniu aktualnego poziomu osiaggniec.
Poprzedni wynik zostaje ujety w nawias, jednak pozostaje w puli ocen i moze (ale nie musi) by¢

uwzgledniany przy cato$ciowej analizie osiggnie¢ ucznia.

Jezeli uczen uzyska w danym kryterium MYP wynik 0-3 punkty, ma prawo ponownie wykazac
osiggniecie tego kryterium. Wynik 4-8 punktéw uznaje sie za osiagniecie minimalnego

oczekiwanego poziomu i nie podlega poprawie w ramach tej procedury.

Uczen poprawia wytacznie to kryterium lub te kryteria, w ktérych nie osiggnat minimalnego

poziomu, a nie catg prace, sprawdzian lub zadanie.

Ponowne sprawdzenie odbywa sie na podstawie nowego, rOwnowaznego zadania, sprawdzajacego

te samg wiedze i umiejetnosci. Jego forma moze réznic sie od pierwotnego zadania.

Celem poprawy jest uzupetnienie brakéw, rozwiniecie wymaganych umiejetnosci i pogtebienie

wiedzy ucznia, a nie wytacznie podwyzszenie uzyskanego wyniku lub oceny.

Uczen moze skorzysta¢ z mozliwo$ci ponownego wykazania osiggniecia kazdego z kryteriow, z
ktérego otrzymat 0-3 punkty, maksymalnie 1 raz w p6troczu z danego przedmiotu. Jedno ponowne

sprawdzenie moze obejmowac wiecej niz jedno kryterium z tej samej pracy.

Warunkiem przystapienia do ponownego sprawdzenia moze by¢ wykonanie przez ucznia
wskazanej pracy przygotowawczej, np. analizy btedéw, poprawy zadania, konsultacji lub innego

dziatania zaleconego przez nauczyciela.



11.

12.

13.

14.

Uczen ma prawo przystapi¢ do poprawy kryterium, z ktérego nie osiagnat minimalnej liczby

punktéw, do 2 tygodni po zakonczeniu bloku przedmiotowego.

Uczen nieobecny w terminie podstawowym przystepuje do oceniania w terminie ustalonym przez
nauczyciela. Jest to jego pierwsze podejScie, a nauczyciel moze zastosowac inng, r6wnowazng

wersje zadania.

Organizacja dodatkowego terminu nie moze stawia¢ ucznia w korzystniejszej sytuacji niz uczniowie

przystepujacy do oceniania w terminie podstawowym.

W uzasadnionych przypadkach, w szczeg6lnoSci przy dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci lub
szczegblnych potrzebach edukacyjnych ucznia, nauczyciel moze ustali¢ indywidualny sposéb i

termin ponownego sprawdzenia.

IX. Ocenianie aktywnosci i przygotowania do zaje¢

1.

Za aktywng postawe podczas zaje¢ lekcyjnych, w szczegdlnosSci za merytoryczny udziat w dyskusji,
zaangazowanie w wykonywanie zadan oraz podejmowanie dodatkowej aktywnosci zwigzanej z

realizowanymi tre$ciami, uczen moze otrzymac ,plus” (+).

Za brak przygotowania do zajeé, w szczegélnos$ci brak wymaganych materiatéw, niewykonanie
poleconego zadania lub brak gotowosci do podjecia pracy podczas lekcji, uczen moze otrzymac

,minus” (-).
Uzyskane przez ucznia plusy i minusy wzajemnie sie znosza.

Kazde trzy zgromadzone plusy, po uwzglednieniu ewentualnych minuséw, dajg uczniowi mozliwos$¢
uzyskania 1 dodatkowego punktu (1/0). Punkty uzyskane w ten sposéb sa uwzgledniane wytacznie
przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia w szkolnej skali ocen 1-6 i nie wptywaja na poziomy osiggnieé

ustalane w ramach kryteriéw A-D IB MYP Design.

Uczen moze otrzymac maksymalnie 2 punkty z aktywnoSci i przygotowania do zaje¢ w ciggu

jednego semestru.

W przypadku gdy uczen nie zgromadzit pluséw réwnowazacych otrzymane minusy i uzyskat co
najmniej trzy minusy, fakt ten moze zosta¢ uwzgledniony przy ustalaniu $rédrocznej lub rocznej

oceny klasyfikacyjnej w skali 1-6 i moze skutkowac jej obnizeniem.



7. Plusy i minusy maja charakter pomocniczy i nie stanowig ocen biezacych w rozumieniu skali 1-6
ani poziomo6w osiggnie¢ w kryteriach A-D IB MYP Design. Stuzg dokumentowaniu biezacej

aktywnoSci i przygotowania ucznia do pracy na zajeciach.

X. Dokumentowanie i informowanie o osiggnieciach

1. Oceny i poziomy osiggnie¢ ucznia sg dokumentowane w dzienniku elektronicznym.

2. W przypadku zadania ocenianego wedtug kryteriéw IB MYP wpis w dzienniku umozliwia

identyfikacje kryterium lub kryteriéw A-D, wedtug ktérych zadanie zostato ocenione.

3. Uczen oraz jego rodzice lub prawni opiekunowie majg dostep do informacji o biezacych
osiagnieciach ucznia, wynikach w poszczeg6lnych kryteriach oraz $rédrocznym i rocznym wyniku

IB MYP 1-7.

XI. Standaryzacja oceniania

1. Nauczyciele przedmiotéw nalezacych do grupy MYP Design wspoétpracuja w zakresie planowania,

oceniania oraz stosowania kryteriéw A-D.

2. Nauczyciele dokonujga wewnetrznej standaryzacji oceniania w celu zapewnienia mozliwie spdjnej

interpretacji i stosowania kryteriéw oraz deskryptoréw IB MYP Design.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym PZ0 zastosowanie majg postanowienia Statutu Szkoty

oraz aktualne wymagania programu IB MYP.



